罗鹤7月23日成长股系列公益培训文档
第二讲 如何用财务指标寻找成长股
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邮箱：luohe@px.emoney.cn
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7月16日作业回顾：
常见问题

1、选股术二的条件

· 净利润为正 
· 经营现金流为正 
· 经营现金流>净利润*0.5

2、查看哪个时期的报表
在看第一节课中提到的预收账款、应收账款、经营现金流这些项目我都是看年度同比的数据。当用到财务指标选股的时候，有些数据我会看当季的。
3、关于应收账款大幅增长

大幅增长，这里主要是跟营业收入做对比，如果增幅与营业收入的增幅差不多则ok。还有一个比较数量的方法，（2013年应收账款-2012年应收账款）＞（2013年营业收入-2012年营业收入），这样就要避雷了。
4、 经营现金流>净利润

这种情况不用担心，一般出现这样情况，在资产负债表上可以找到原因，资产负债表可能出现以下变化，经营现金流增加

A、 应收账款减少（之前的债收回来了，现金变多）

B、 预收账款增加（从客户那收到的订金多了）

C、 应付账款增加（占用别人的钱，先不给他）
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温馨提示
提供的选股方法为益盟讲师运用操盘手软件的实战心得通过益盟网络培训平台告知大家，操作方法仅供参考，无法保证绝对的盈利或者无亏损，建议投资者在实际操作中保持良好心态，以此实战操作需自行承担风险。
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